
ホクザイ運輸株式会社の運輸安全マネジメントの取り組み 
2020 年度（2020.4.1～2021.3.31） 

・ 輸送の安全に関する基本的な方針 
○ 危険予知 未然に防ごう 事故災害、みんなで共有 安全意識 

私達は事故防止のため 
安全意識の高揚と、より安全な職場環境を確立するため 
全員参加の安全衛生活動を実行していきます。 

・ 社内への周知方法 
   全体安全会議での周知徹底 

乗務員詰所、工場詰所、1 階営業室、2 階事務所、3 階会議室に掲示 
・ 安全方針に基づく目標 （2020 年度の安全目標） 
   事故０件 
・ 目標達成のための計画 （2020 年度の安全目標）  
   乗務の開始前、終了後においてアルコール検知器で測定し運転者の 酒気帯びの有

無を確認する。 
   毎日の安全目標を記載する。 
   ３ヶ月点検を各メーカーの修理工場で実施。 
   デジタルタコグラフ・ドライビングレコーダーを分析し、個別指導に利用する。 
・ わが社における安全に関する情報交換方法 
   毎日の始業点検を行い、事故防止に努める。 
   整備士は整備不良車両を即日修理する。 
   車両の異変等は即座に連絡させ、即日修理工場へ入れる。 
   安全運転日誌を毎日提出し、運行管理者・整備管理者が確認する。 
・ わが社の安全に関する反省事項 

内部のチェック事項は 12 月に実施する。 
運転記録証明書を年 2 回（夏・冬）全社員分取り寄せる。 

・ 反省事項に対する改善方法 
事故発生の当日に運転手が集まって原因を究明し、事故を起こさないためにはどう

いう運転及び心構えをすべきだったかを討議する。 
・ わが社の安全に関する目標達成状況 

2019 年度目標“事故０件”⇒事故０件達成！！ 
・ わが社の自動車事故報告規則第 2 条に規定する事故 2019 年度 ０件 
・ わが社の事故に関する情報 

2020 年度 ホームページに掲載する 
2020 年 4 月 1 日 

ホクザイ運輸株式会社 本社営業所 
 代表取締役 河本一成 


